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POLÍTICA RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 
A SSE atuando com projetos de engenharia e EPC (Engenharia, suprimentos, construção), na 

produção de painéis elétricos e prestação de serviços em gestão de assistência técnica para 

sistemas de desempenho, controle e automação de processos industriais objetiva compromissos 

de responsabilidade social através das seguintes ações: 

 
• Manter o comprometimento com a promoção da ética e do desenvolvimento sustentável; 

• Cultivar a excelência no clima organizacional, enfatizando um ambiente de trabalho prazeroso, 

saudável e seguro; 

• Respeitar a livre associação e negociação coletiva; 

• Manter política de benefícios que tragam mais qualidade de vida ao colaborador; 

• Manter políticas de cargos e salários visando o crescimento pessoal e profissional do 

colaborador; 

• Combater o trabalho infantil e/ou qualquer tipo de trabalho forçado e compulsório; 

• Combater a discriminação de qualquer natureza; 

• Manter uma política disciplinar justa, coibindo ações abusivas, coerção, assédio, ameaça ou 

exploração entre seus colaboradores; 

• Promover a comunicação interna, aplicar programas de conscientização à saúde, segurança, 

envolvimento da família com a empresa e valorização do colaborador; 

• Promover padrões sustentáveis de desenvolvimento, produção, distribuição e consumo, 

contemplando fornecedores, prestadores de serviço entre outros; 

• Vetar a compra e o uso de minérios como: tugstênio, estanho, tântalo ou ouro oriundos das 

minas que suportam conflitos na República Democrática do Congo (RDC); 

• Melhorar continuamente o comprometimento com a Responsabilidade Social, envolvendo 

funcionários, dirigentes e quando aplicável, fornecedores e prestadores de serviço; 

• Promover a proteção ao meio ambiente e aos direitos das gerações futuras; 

• Aplicar práticas leais de concorrência; 
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